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Area di Coordinamento Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale  

 

        SAFOR    UIL-FPL-CFVA      FESAL – AdC CFVA  

Cagliari, 17 settembre 2025  
 

Al Direttore generale dei Servizi Finanziari 
 

e, p.c.              Al Direttore Generale del personale 
 

          All’Assessora al personale 
  

Al personale del CFVA 
 

 
Oggetto: Corpo Forestale e di V.A. – Art. 87 del C.C.R.L. - Aggiornamento maggiorazioni 

retributive a seguito delle progressioni economiche orizzontali, annualità 2023-
2024 

  

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, con riferimento all’oggetto, segnalano che, da una 

verifica delle buste paga relative al mese di giugno u.s., risulta che le maggiorazioni di cui all’art. 

87 del C.C.R.L. vigente (turno e straordinario) sono state adeguate ai valori tabellari solo per 
l’anno 2025 (sino a maggio). 

Diversamente, non risulta effettuato alcun adeguamento per le maggiorazioni relative agli anni 
2023 e 2024, con la conseguente mancata corresponsione degli arretrati maturati e spettanti al 

personale impiegato nelle strutture a carattere turnante. 

Pertanto, si chiede di conoscere con urgenza le motivazioni per cui non sono stati determinati 

e liquidati gli importi arretrati per gli anni precedenti e nel contempo si sollecita la messa in 

pagamento degli stessi con la massima tempestività. 

Si richiede riscontro scritto, entro i termini prescritti dalla Legge n. 241/1990 e dalla Legge 

Regionale n. 24/2016. 

 

Distinti saluti. 
 

Le Segreterie Sindacali del CFVA 
 

SAFOR UIL-FPL CFVA FESAL-CFVA 
Ignazio Masala Carmelo Prestileo Gianluca Pinna – Marco Meloni 

   
 

   
    


