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Cagliari 26/08/2025

Al Direttore del Servizio Sviluppo Filiere Zootecniche

e Benessere Animale Agenzia Laore Dott.ssa Antonella Cadelano

ep.c. AlDirettore Generale Agenzia Laore Dott.ssa Maria Ibba
Al Direttore del Servizio Personale Agenzia Laore
Dott.ssa Maria Giuseppina Cireddu
Proprie sedi

Oggetto: Lavoro agile, richiesta incontro.

Gent.ma, nell'inviarle i nostri migliori auguri per il cammino appena intrapreso
nell'impegnativo ruolo di direzione del Servizio Benessere animale, portiamo alla sua
attenzione alcuni rilievi riguardo all'applicazione dell'Accordo Quadro relativo alla
disciplina del lavoro agile . Il servizio da Lei diretto, con mail del 21/08, ha comunicato a
tutti i dipendenti la necessita di rinnovare i contratti individuali in essere entro la data
del 30/09. Nel documento viene prevista la possibilita di modificare il giorno della
settimana, ma non il numero dei giorni. Come organizzazione sindacale ribadiamo che
'Accordo Quadro relativo alla disciplina del lavoro agile del’Amministrazione regionale,
Enti, Istituti, aziende e Agenzie regionali del 23 aprile 2024 all'articolo 6 comma 5
prevede una quota minima di 2 giorni settimanali tale indicazione viene costantemente
applicata negli altri servizi. Nel Servizio Benessere, invece, e invalsa l'abitudine di
stipulare contratti individuali di una sola giornata. Le condizioni di lavoro troverebbero
beneficio con 1l'estensione alle 2 giornate: non tutta l'attivita si svolge in campagna,
molte fasi necessitano di una attenta programmazione e di lunghi momenti al computer
per la redazione dei piani alimentari, i tecnici sono spesso impegnati nei processi di
formazione a distanza, esempio i corsi Syllabus, la cui fruizione diventa difficile per il
sovraffollamento di molte sedi dove e facile trovare troppi dipendenti in spazi ristretti.
Anche la mancanza di un numero di automezzi congruo, spesso impedisce le uscite in
campagna. Ricordiamo inoltre che i tecnici, dimostrando grande capacita organizzativa e
abnegazione hanno sempre portato a termine i compiti assegnati. Si chiede pertanto di
rivedere i contratti applicando alla lettera quanto previsto dall'accordo quadro succitato.
A tal scopo chiediamo un incontro in tempi brevi. Cordiali saluti

In attesa di un cortese e sollecito riscontro, cogliamo 'occasione per porgere cordiali
saluti.

I dirigenti  aziendali
Osvaldo ibba Giuseppe Lai
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