
 

 

 

  

Prot. 389            Cagliari, 7 luglio 2025 

Al Segretario generale della Regione 

Al Direttore generale del Personale RAS 

Ai Direttori generali delle DD.GG. RAS 

e  p.c.    All’Assessora regionale del Personale 

 

Oggetto: Pagamento Retribuzione di Rendimento 2024 -  

In relazione all’approvazione della Delibera di Giunta n. 33/3 del 25 giugno scorso, con la quale è 

stato quantificato il Fondo del Rendimento dell’Amministrazione regionale per l’anno 2024 ed è 

stata definita la ripartizione dello stesso Fondo tra le DD.GG. e le altre partizioni organizzative, 

queste Segreterie chiedono che si provveda al pagamento dell’intera Retribuzione incentivante con 

lo stipendio del corrente mese e, visto il periodo di ferie, anche nel caso non siano  rientrate tutte  

le schede di valutazione firmate dai dipendenti  

Al riguardo, si ricorda inoltre che da quest’anno è in vigore la disposizione contrattuale (art. 99 del 

CCRL, come sostituito dall’art. 8 del rinnovo economico 2022-2024 del 20 dicembre 2024) che 

prevede, nelle more della conclusione delle procedure per la valutazione delle/dei dipendenti, 

l’erogazione di un acconto del 70% dell’importo spettante con la mensilità del mese di maggio, per 

cui si considera doveroso corrispondere immediatamente quanto meno tale acconto, nel caso non 

siano state completate le procedure per la valutazione 2024. 

Si resta in attesa di cortese ed urgente riscontro.  

Cordiali saluti 

 

                    UIL-FPL                FESAL              CLARES 

 

 
 

 
  

 

 


