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Al Direttore Generale della Agenzia Laore 
Al Direttore del Servizio Personale 
Al Direttore del Servizio Infrastrutture 
Al Direttore del Servizio Laboratorio 
Proprie sedi 
 

Oggetto: Impianto climatizzazione Laboratorio Analisi di Nuraxinieddu. 
Segnalazione criticità. 

 
Come fatto presente in precedenti comunicati sindacali, con l’arrivo dell’estate, nel 
Laboratorio di Analisi di Nuraxinieddu, si ripresentano criticità legate al funzionamento 
dell’impianto dell’aria condizionata. 

Facciamo presente che nelle ore centrali della giornata, che coincidono con il picco di 
attività lavorativa, si arriva ad avere temperature interne superiori ai 30 gradi, sia nelle 
aree dedicate alle analisi, che in alcuni uffici. 

Le attività di routine si svolgono con l’ausilio di apparecchiature come bagnomaria e 
strumenti che generano ulteriore calore. Inoltre, il personale è in costante movimento, 
tale condizione accentua ancora di più la percezione del caldo, con ripercussioni sul 
benessere fisico dei lavoratori e sul corretto funzionamento delle apparecchiature. 

Nonostante gli sforzi già profusi dall’Agenzia, che grazie ai colleghi che si occupano di 
questo tipo di problematiche ha apportato numerosi interventi e migliorie all’impianto 
esistente, riscontriamo che non si è ancora arrivati ad una efficienza tale che consenta di 
svolgere le attività in condizioni adeguate e nel rispetto del benessere del personale. 

Cogliamo l’occasione per segnalare, quelli che a nostro parere sono i punti critici: 
- Impianti UTA, risultano obsoleti e poco funzionali; 
- Mancanza di alcuni termoconvettori, in particolare in alcuni uffici e in aree del 
Laboratorio dove sarebbero indispensabili; 
- Efficienza energetica dell’intero stabile, che essendo costituito prevalentemente da 
superfici vetrate, favorisce una eccessiva esposizione dai raggi solari, amplificando 
conseguentemente l’effetto serra all’interno degli ambienti. 
Vista l’importanza delle problematiche descritte, che possono avere ripercussioni 
significative sia sulle attività svolte che sulla salute dei dipendenti, ci aspettiamo un 
celere riscontro da parte dell’Agenzia. 
In attesa di un cortese e sollecito riscontro, cogliamo l’occasione per porgere cordiali 
saluti. 

 

Il dirigente aziendale Per il Comitato di Coordinamento FeSAL 
Simone Sanna Giovanni Deligia 
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