
 
 

AREA DIRIGENTI 

 

prot. n. 13/25 Cagliari, 30 giugno 2025 

 

 All’Amministratore Unico  

 dell’Ente acque della Sardegna 

protocollogenerale@pec.enas.sardegna.it 
 

e p.c. All’Assessore regionale degli Affari generali, 

Personale e riforma della Regione 

aagg.assessore@pec.regione.sardegna.it 
 

e p.c. All’Assessore regionale dei Lavori Pubblici  

llpp.assessore@pec.regione.sardegna.it 
 

e p.c. Al Segretario Generale della Regione 

 segretariogenerale@pec.regione.sardegna.it 
 

 

Oggetto: Deliberazione Amministratore Unico ENAS n. 23 del 08.05.2025 concernente il conferimento 

dell’incarico di Direzione del Servizio Appalti Contratti e Patrimonio e del Servizio Progetti e Costruzioni a 

dirigenti del ruolo ENAS. Segnalazione di illegittimità e richiesta di annullamento.   

 

 

Diversi iscritti alle scriventi Organizzazioni Sindacali, maggiormente rappresentative nell’area dirigenti 

dell’Amministrazione regionale, degli Enti, Istituti, Aziende ed Agenzie regionali, ci hanno segnalato che 

risulta pubblicata sul sito istituzionale di Codesto Ente la Deliberazione in oggetto a mezzo della quale è stato 

conferito l’incarico di Direzione del Servizio Appalti Contratti e Patrimonio e del Servizio Progetti e 

Costruzioni a dirigenti del ruolo ENAS. 

In proposito giova innanzitutto ricordare che le procedure per il conferimento degli incarichi dirigenziali sono 

disciplinate da quanto disposto dalla Giunta Regionale nella propria Delibera n. 47/21 del 29.12.2023. 

In merito la Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 23 del 08.05.2025, di cui all’oggetto, presenta diversi 

profili di illegittimità in quanto, dall’esame della stessa, non emerge neanche quale procedura sia stata 

utilizzata per il conferimento dei suddetti incarichi.  

Infatti la delibera in parola non indica i servizi scoperti e da quale data risulterebbero tali, non dà conto della 

pubblicazione dell’avviso per l’acquisizione di manifestazioni di interesse rivolto ai dirigenti del sistema 

Regione - nel quale devono essere definite attitudini e capacità professionale, in relazione alla natura e alle 

caratteristiche della funzione da conferire, non dà conto delle manifestazioni di interesse presentate né 

infine cita alcuna istruttoria contenente gli esiti delle verifiche in merito alla valutazione delle attitudini e 

capacità professionali dichiarati dai candidati, il tutto come previsto dalla sopracitata DGR n. 47/21/2023. 

Inoltre, il profilo di illegittimità più grave è costituito dal fatto che gli incarichi vengono conferiti con scadenza 

al 31.12.2026 ovvero per un lasso di tempo che risulta palesemente inferiore all’inderogabile durata 

quinquennale espressamente contemplata dal comma 7 dell’art. 28 della vigente LR n. 31/1998. 

In base a quanto sopra esposto si chiede all’Ente in indirizzo l’immediato annullamento in autotutela del 

provvedimento de quo ed agli Assessori che leggono la presente per conoscenza di voler effettuare tutte le 

dovute verifiche del caso.  

In assenza, le scriventi OOSS si riservano ogni possibile azione a tutela dei propri iscritti e di tutta l’area 

dirigenziale. 

Distinti saluti. 

LE SEGRETERIE REGIONALI 

                       SDIRS DIRER                                                                    FESAL-RAS  

                                                                                 Area Dirigenti 


