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A tutti i Direttori generali del'’Amministrazione
Regionale e delle Agenzie ed Enti regionali

Loro sedi

Oggetto : Valutazioni rendimento anno 2023 dipendenti non dirigenti

| Contratti Integrativi, tuttora in vigore, prevedono che le procedure di valutazione per la retribuzione

di rendimento debbano essere completate entro il 30 Aprile di ogni anno.

Con Deliberazione N.6/18 del del 23.02.2024 la Giunta ha provveduto a nominare i tre componenti
dell'Organismo unico di valutazione e di misurazione dei risultati dei dirigenti di vertice del sistema

Regione.

Si invitano tutte le Direzioni generali dellAmministrazione, delle Agenzie ed Enti Regionali a

procedere il piu velocemente possibile a disporre e portare a termine la procedura per le
valutazione dei dipendenti al fine di poter erogare in tempi accettabili il rendimento reativo all'anno
2023.

Cordiali saluti

Il Comitato di Coordinamento FeSAL-RAS
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