REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI. PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

Comitato per la Rappresentanza Negoziale della Regione Sarda

Prot. N. 68 Cagliari, 25 Marzo 2024

A tutte le ORGANIZZAZIONI SINDACALI

E p.c. alla Direzione Generale del Personale

OGGETTO: Comunicazione

Nelle more dellimminente insediamento della nuova Giunta Regionale, si comunica a tutte le
organizzazioni sindacali che, per correttezza istituzionale, le convocazioni verranno fissate dopo tale

data, previo incontro del CORAN con I'Assessore/Assessora competente.

Distinti saluti Il Presidente

Erika Vivian

Via Mameli 115 09123 Cagliari - tel +39 070 6066021 fax +39 070 6848019 - co.ra.n@regione.sardegna.it
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Prot. 197 Cagliari, 25 marzo 2024

Al Presidente del Co.Ra.N.
Ai Componenti del Co.Ra.N.

e p.c. Alla Presidente della Regione

Oggetto: Riscontro nota Coran di oggi -

In relazione alla vostra nota prot. 68 in data odierna, rubricata “Comunicazioni”, con la quale si
informano le 0O0.SS. della intenzione di sospendere le convocazioni in considerazione
dell'imminente insediamento della nuova Giunta regionale, e di subordinarle ad un incontro con
la/il nuova/o Assessora/e competente, queste Segreterie ritengono in linea di principio
condivisibile la decisione, con riferimento a tutte le diverse ed importanti partite aperte, sulle
quali puo senz’altro essere opportuna una valutazione tecnica e politica con la nuova Giunta
regionale.

Si considera invece illogica e non motivata |I’eventuale applicazione della medesima decisione nei
riguardi dell’Accordo per la disciplina contrattuale del Lavoro agile, firmato il 21 febbraio u.s. e
certificato dalla Corte dei Conti proprio venerdi 22 u.s., il cui percorso va portato a conclusione
guanto prima con la sottoscrizione definitiva.

Si tratta, in questo caso, di essere coerenti con la normale attivita negoziale, nel rispetto del
principio della continuita amministrativa. Non riteniamo infatti possibile la revoca di un Accordo
raggiunto e certificato, nonché delle direttive specifiche e della delibera di Giunta di approvazione
della stessa Intesa, perché costituirebbe un grave precedente rispetto alla normale prassi ed alla
correttezza delle stesse relazioni sindacali nel Comparto Regione — Enti regionali.

Si chiede quindi, cortesemente, la convocazione per la definitiva sottoscrizione dell’Accordo sulla
disciplina contrattuale del Lavoro agile.
Cordiali saluti
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