
 

 
Cagliari, 29 gennaio 2024 
 

All'Assessore al Personale 
e, p.c. Al Comandante del CFVA 
e, p.c. Al Presidente della R.A.S.  
e, p.c. al personale del CFVA 
 

 
Oggetto: Indirizzi per la contrattazione collettiva per il triennio 2019/2021. Richiesta 
integrazione indirizzi deliberazione n. 7/36 del 26.2.2021 relativi al personale CFVA.  
 
Gent.mo Assessore  
Ai sensi della Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, articolo 63 e facendo seguito alle 
interlocuzioni avute nella riunione del 25 gennaio scorso, si chiede con cortese 
sollecitudine che vengano impartiti al Co.Ra.N. indirizzi integrativi per la contrattazione 
collettiva per il triennio 2019-2021 di cui alla deliberazione n. 7/36 del 26.2.2021 relativi al 
personale dipendente del CFVA.  
Al fine di dare attuazione alle previsioni dell'art. 16 comma 9 della L.R. 17 del 19.12.2023, 
l'integrazione viene richiesta per incrementare il fondo delle progressioni professionali del 
Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale per l'importo di euro 1.150.000 euro. 
La presente riveste carattere d'urgenza anche in considerazione della convocazione da 
parte del Co.Ra.N. prevista per il 31.01.24 per il quale queste OO.SS. hanno già 
comunicato con separata nota al Comitato negoziale, che ritengono doveroso per i 
lavoratori del CFVA, prima di trattare ogni altro argomento, completare l'iter delle 
progressioni professionali per porre fine al ritardo diventato ormai inaccettabile. 
Ricordiamo inoltre che durante la riunione citata era emersa, anche da parte di altre sigle, 
la necessità di prevedere in tempi celeri, in analogia con l’altro tavolo negoziale, l’accordo 
sul lavoro agile che per la specificità delle funzioni svolte dovrà essere appositamente 
calibrato. 
In attesa di cortese riscontro porgiamo cordiali saluti. 

 
Le Segreterie Sindacali del CFVA 

 
SAFOR 

Ignazio Masala 

 

FESAL-CFVA 
Gianluca Pinna – Marco Meloni 

             
 
 
   


