FESAL-RAS

Firmato I”’accordo per il Telelavoro all’Agenzia ARGEA.

Venerdi 13 ottobre alla presenza delle OO.SS. FeSAL-RAS, UIL e CISL e del
Direttore del Servizio Amministrativo, personale e contenzioso di Argea Sardegna
e stato firmato I'accordo che disciplina i criteri di accesso al telelavoro nell’Agenzia.

L’Accordo prevede che il telelavoro sia destinato al 25% del personale tecnico-
amministrativo con rapporto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato, in regime
di impegno orario a tempo pieno o parziale dellAgenzia Regionale ARGEA
Sardegna al 1° gennaio di ogni anno, compatibilmente con la natura delle attivita
da svolgere e con le esigenze organizzative della struttura di appartenenza.

Nel caso in cui il numero delle richieste ecceda il contingente fissato annualmente
si seguira un ordine di priorita elencato nell’Accordo stesso.

Su nostra specifica istanza € confermato che il Telelavoro si aggiunge alle
percentuali di lavoro agile gia presente nell’Agenzia.

A margine dell'incontro abbiamo posto in evidenza il grave problema dei parcheggi
per i lavoratori che si devono recare nelle sedi di ARGEA e LAORE in Via Caprera
a Cagliari.

Il Comitato di Coordinamento FeSAL-RAS
Giovanni Deligia  Franco Figus Antonello Troffa
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