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Cagliari 1 settembre 2023

Al Direttore Generale del personale — dott.ssa Marcella Vargiu
All’Assessore al personale — dott.ssa Andreina Farris

e, p.c. al Presidente — On. Christian Solinas

Oggetto : nota D.G. del personale prot. 28505 del 28.7.2023. Risorse a disposizione della separata
area di contrattazione del personale del C.F.V.A. relative ai fondi per progressioni professionali,
per la retribuzione di rendimento e per la retribuzione di posizione. Delibere giunta regionale nn.
26/49 del 25.7.2023 e n. 20/78 del 30.6.2022. Sollecito richiesta urgente incontro.

In riferimento alla precedente nota del 8.08.2023, allegata alla presente, rimasta priva di riscontro,
oltre a confermare I’eccessivo ritardo nel dare riscontro alle nostre richieste, si chiede di dare
seguito alla citata nota con la massima urgenza, viste le ricadute a breve termine sul personale
dipendente del CFVA (progressioni professionali, rendimento e posizione).

Si diffida dal dare attuazione alla distribuzione delle risorse disponibili, poiché appare necessaria
la concertazione delle disposizioni contrattuali, compresa quella inerente il rinnovo economico 2019-
2021.

Si resta in attesa di cortese ma sollecito riscontro.
Cordiali saluti
Le Segreterie Sindacali del CFVA
SAFOR FESAL-CFVA

Ignazio Masala Gianluca Pinna — Marco Meloni
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Cagliari 8 agosto 2023

Al Direttore Generale del personale — dott.ssa Marcella Vargiu
All’Assessore al personale — dott.ssa Andreina Farris

e, p.c. al Presidente — On. Christian Solinas

Oggetto : nota D.G. del personale prot. 28505 del 28.7.2023. Risorse a disposizione della separata
area di contrattazione del personale del C.F.V.A. relative ai fondi per progressioni professionali,
per la retribuzione di rendimento e per la retribuzione di posizione. Delibere giunta regionale nn.
26/49 del 25.7.2023 e n. 20/78 del 30.6.2022. Richiesta urgente incontro.

In riferimento alla nota indicata in oggetto, oltre a rilevare I’eccessivo ritardo nel riscontrare
le nostre note di richiesta (Area Separata di contrattazione del Corpo Forestale), nella quale peraltro
emergono notevoli perplessita sulle modalita di calcolo e attribuzione del fondo delle progressioni e di
posizione, vista inoltre la delibera di giunta regionale n. 26/49 del 25.7.2023, avente ad oggetto “Fondi
per la retribuzione di rendimento anno 2022. Attribuzione alle Direzioni generali, Unita di progetto e
partizioni amministrative” e quella analoga precedente n. 20/78 del 30.6.2022 avente ad oggetto “Fondi
per la retribuzione di rendimento anno 2021. Attribuzione alle Direzioni generali, Unita di progetto e
partizioni amministrative”, visto il rinnovo contrattuale economico 2019-2021 sottoscritto il 17.2.2023,
queste O0.SS.

CHIEDONO

Un incontro urgente per i dovuti chiarimenti

Nell'attesa di convocazione, si diffida dal dare attuazione alla distribuzione delle risorse disponibili, poiché
appare necessaria la concertazione delle disposizioni contrattuali, compresa quella inerente il rinnovo
economico 2019-2021.
Si resta in attesa di cortese ma sollecito riscontro.
Cordiali saluti
Le Segreterie Sindacali del CFVA
SAFOR FESAL-CFVA

Ignazio Masala Gianluca Pinna — Marco Meloni
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